AR SPITALUL DE
' \ ‘ PNEUMOFTIZIOLOGIE
- AIUD

CONSILIUL JUDETEAN ALBA
SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE ATUD
Str. Ec.Varga nr.6, Telefon:0258-861302, , 0258-861165, Fax:-0258-861336
CUI:4331066. e-mail: secretariat@spitalpneumoftiziologieaiud.ro
www.spitalpneumofliziologieaiud.ro

Nr.3324/03.11.2025
ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile HGR nr.1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si prevederile QUG nr. 156 din 30 decembrie 2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene, art. VIL, alin.(2) si alin.(3), Spitalul de Pneumoftiziologie, cu sediul in Aiud,
Jud.Alba, str. Ecaterina Varga, Nr.6, organizeaza, concurs/examen, pentru ocuparea urmatorului post
vacant, functie contractuala de executie:

1 post cu norma intreaga - Registrator medical, pe durata nedeterminata, nivel studii — medii (M)
in cadrul compartimentului Evaluare si Statistica medicala.

Concursul consta in urmaitoarele etape succesive: selectia dosarelor, proba scrisa si interviu.
Proba scrisa testeazd cunostintele teoretice necesare ocuparii postului si constd in redactarea unei
lucrari si/sau rezolvarea unor teste grild. In cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile si
motivatia candidatilor. Probele de concurs sunt monitorizate video si audio.

Conditii de desfasurare a concursului:
1. Perioada de depunere dosare de inscriere: 03.11.2025-14.11.2025 ora 15,00
2. Data limita pentru depunerea dosarelor: 14.11.2025 ora 15,00
3. Data si ora organizarii probei scrise: 24.11.2025 ora 10,00
4. Data si ora organizarii probei interviu: 28.11.2025 ora 10,00

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

(1) Dosarul pentru inscriere la concurs se depune in termen de 10 zile lucriatoare de la data
afisarii anuntului, respectiv in perioada 03.11.2025-14.11.2025, intre orele 8,00 — 15,00, la
Compartimentul de Resurse Umane din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie din Aiud, str.Ecaterina
Varga, nr.6 si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmaitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din
H.G.nr.1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta Indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea n munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru




posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In varstd, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei
scrise.

Copiile de pe actele previazute la alin. (1) lit. b)-e), se prezintad insotite de documentele
originale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Se accepta NUMALI dosarele complete, cu toate documentele solicitate in prezentul anunt. Nu
se admit completari, iar dosarele incomplete vor fi respinse.

Orice relatii suplimentare precum si formularul de Inscriere la concurs se pune la dispozitia
candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud, sau
telefon 0258861302, int. 120, persoana de contact Costan Dana.

Formularul de Inscriere va fi disponibil si pe site-ul unitatii www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE conform art.15 din HG1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53 /2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 Pagina 3 din 28 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS - Registrator medical

. Studii: studii medii, diploma de bacalaureat;

. Vechime: 6 luni vechime in activitate.

. Cunostinte generale de utilizare a calculatorului, redactarea unor documente in
WORD/EXCEL;

. Curs statistica medicala — autorizat de Ministerul Muncii;


http://www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro/

Concursul se va desfasura, la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie, din localitatea Aiud,
str.Ecaterina Varga, Nr.6, judetul Alba.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afiseaza de cétre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea “admis” sau “respins”, Insotitd de motivul respingerii dosarului, la sediul si pe site-ul unitatii
www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro / anunturi, in termen de o zi lucriatoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea “admis” ori “respins” la fiecare proba
a  concursului, se afiscaza la  sediul unitdtii si pe  pagina de  internet
www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro /anunturi, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba practicd si
interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare
de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise
si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul unitdtii si pe pagina de internet
www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro /anunturi, in termen de o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii “admis” sau
“respins”.
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1.LEGEA NR. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, titlurile: VII - Spitalele, VIII - Asigurarile Sociale de Sanatate, IX — Cardul
European si Cardul National de asigurari sociale de sandtate; IX 1 - Dosarul electronic de sanatate al
pacientului; cu modificarile si completarile ulterioare

2. LEGEA nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordinul nr. 3.690/775/2024 al ministrului sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
carereglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate, aprobate prin Ordinul ministrului
sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sdanatate nr. 1.857/441/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotararii
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetului de servicii si a Contractului cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale,
in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. ORDIN nr 1490 din 27 august 2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul al indicatorilor de
performantd al managementului spitalului, Anexa: Metodologie de calcul a Indicatorilor de
Performanta ai Managementului Spitalului - punctul B (Indicatori de utilizare a serviciilor) si punctul D
(Indicatori de calitate), cu modificarile si completérile ulterioare

6. ORDIN nr. 516 din 30 iunie 2023 al Presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sdnatate privind
aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor clinice si medicale la nivel de
pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a metodologiei de
evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice si medicale pentru care se
solicitd reconfirmarea, cu modificérile i completarile ulterioare

7. Ordin nr. 1100 din 14/10/2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza
pacientului pentru serviciile medicale primite, cu modificarile si completarile ulterioare

8. ORDIN NR. 1782 / 576 / din 28 decembrie 2006 al Ministrului Sanatatii si al Presedintelui Caseil
Nationale de Asigurari de Sandtate privind inregistrarea si raportarea statisticd a pacientilor care
primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. REGULAMENT nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile si
completarile ulterioare
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10. Cunostinte de operare cu pachetele MS Office: https://www.office.com/

11. Codul de conduita intern https://spitalpneumoftiziologieaiud.ro/wp-content/uploads/2023/11/Cod-

etic-2023.pdf

12. RI https://spitalpneumoftiziologieaiud.ro/wp-content/uploads/2023/11/REGULAMENT-INTERN-

2023.pdf

13.

ROF https://spitalpneumoftiziologieaiud.ro/wp-content/uploads/2024/01/Regulament-de-

organizare-%C8%99i-func%C8%9Bionare-2024-ROF.pdf

14. Fisa postului registrator medical

TEMATICA
1. Organizarea si functionarea spitalelor, conducerea si finantarea spitalelor
2. Asigurdrile sociale de sanatate: Persoanele asigurate, Drepturile si obligatiile asiguratilor

3. Cardul european si cardul national de asigurari sociale de sanatate

4. Dosarul electronic de sanatate al pacientului
5. Drepturile pacientilor
6. Modalitatea de acordare a asistentei medicale spitalicesti, in functie de anumite criterii

7. Descrierea situatiilor in care nu se solicita bilet de internare atat pentru spitalizarea continua, cat si

pentru spitalizarea de zi

8. Principalii indicatori statistici care evalueaza activitatea spitalului

9. Elementele constitutive ale decontului de cheltuieli care se elibereaza pacientului pentru
serviciile medicale primite

10. Elementele principale care stau la baza completarii corecte si complete a Foilor de Observatie

Clinica Generala pentru spitalizarea continua, respectiv Fisa de spitalizare de zi

11. Modalitatea de acordare a concediilor medicale, in functie de anumite criterii
12. Prelucrarea datelor cu caracter personal
13. Reglementéri privind clasificarea si codificarea unitara a cauzelor de deces
14. Notiuni de baza ale pachetului Microsoft Office

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Nr. Activitate Data

crt.

1 Publicarea concursului 03.11.2025

2 Termen limitd de depunere a dosarelor 14.11.2025 ora 15,00

3 Selectia dosarelor 18.11.2025

4 Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor 19.11.2025

5 Termen pentru depunerea contestatiilor 20.11.2025 ora 15,00

6 Termen pentru solutionarea contestatiilor 21.11.2025

7 Sustinerea probei scrise 24.11.2025 ora 10,00

8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 25.11.2025

9 Termen de depunere a contestatiilor proba scrisa 26.11.2025 ora 15,00

10 | Termen pentru solutionarea contestatiilor proba scrisa 27.11.2025

11 | Interviul 28.11.2025 ora 10,00

12 | Afisarea rezultatelor la proba interviu 02.12.2025

13 | Termen pentru depunerea contestatiilor 03.12.2025 ora 15,00

14 | Termen pentru solutionarea contestatiilor 04.12.2025

15 | Afisarea rezultatelor finale 05.12.2025
MANAGER, RUNOS,

Jr.Vieru Noiela Cristina

Ec.Costan Dana
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