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Nr.1281/28.04.2023
ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile HGR nr.1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, Spitalul de Pneumoftiziologie, cu sediul in Aiud,
Jud.Alba, str. Ecaterina Varga, Nr.6, organizeaza, concurs/examen, pentru ocuparea urmatorului
post vacant, functie contractuala de executie:

e 1 post cu norma intreaga Asistent medical (PL) — pe durata nedeterminati sectia
Pneumologie.

Concursul consta in urmatoarele etape succesive: selectia dosarelor, proba scrisa si interviu.
Conditii de desfasurare a concursului:
1. Perioada de depunere dosare de inscriere: 02.05.2023-15.05.2023 ora 15,00
2. Data limita pentru depunerea dosarelor: 15.05.2023 ora 15,00
3. Data si ora organizarii probei scrise: 24.05.2023 ora 10,00
4. Data si ora organizarii probei interviu:  30.05.2023 ora 10,00

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

(1) Dosarul pentru inscriere la concurs se depune in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, respectiv Tn perioada 02.05.2023-15.05.2023, intre orele 8,00 — 15,00, la Biroul Resurse
Umane din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie din Aiud, str.Ecaterina Varga, nr.6 si trebuie sa
contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) formular de Tinscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din
H.G.nr.1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului;




h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum
si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

j) copie certificat de membru OAMGMAMR avizat si valabil la data concursului;

K)adeverinta pentru participare la concurs, eliberatd de catre Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali.

I) copie de pe asigurarea de malpraxis;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, 1n clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, n formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), j) si ) se prezinta insotite de documentele
originale Tn vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Orice relatii suplimentare precum si formularul de Tnscriere la concurs se pune la dispozitia
candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud,
sau telefon 0258861302, int 120, persoana de contact Costan Dana.

Formularul de inscriere va fi disponibil si pe site-ul unitatii www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE conform art.15 din HG1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53 /2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 Pagina 3 din 28 alin. (1) si (2) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:
a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post


http://www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro/

incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia Situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
Asistent medical
e Studii de specialitate: diploma de bacalaureat, diploma de scoald sanitara postliceald sau
echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform H.G nr.797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul
studiilor postliceale sanitare;

e certificat de membru OAMGMAMR avizat si valabil la data concursului;

e adeverintd pentru participare la concurs, eliberatd de catre Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali;

e asigurare de malpraxis in termen.
e Vechime: 6 luni vechime in specialitate

Concursul se va desfasura, la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie, din localitatea Aiud,
str.Ecaterina Varga, Nr.6, judetul Alba.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs,
Cu mentiunea “admis” sau “respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, la sediul si pe site-ul
unitatii - www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro / anunturi, in termen de o zi lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea “admis” ori “respins” la fiecare
proba a concursului, se afiseaza la sediul unitatii si  pe pagina de internet
www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro /anunturi, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii
probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba practica si
interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul wunitatii si  pe pagina de internet
www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro /anunturi, in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii “admis” sau
“respins”.

Pentru fiecare proba a concursului punctajul maxim este de 100 puncte.
Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.
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Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza
folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecarui candidat in ziua de depunere a
dosarului.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA ORIENTATIVA

Bibliografia:

1.

ORDIN Nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare —cap II art 13;Atributiile asistentei responsabile de salon ;Anexa 2, Anexa 3 -
Atributiile  persoanei  expuse accidental la produse biologice, Atributiile
Serviciului/Compartimentului sau medicul responsabil pentru prevenirea infectiilor
asociate asistentei medicale din spitalul in care a avut loc expunerea accidentald la produse
biologice, Anexa 4.

2. ORDIN nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea 1n unitdtile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

3. Ordinul MSP nr. 560/1999 privind atributiile asistentului medical care lucreaza in sectiile
cu paturi.Fisa postului.

4. Ordinul MS nr.1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale (cap I-XI).

5. Ordinul 1142/03.10.2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistentii
medicali generalisti:

6. Urgente medico-chirurgicale (Sinteze) — Lucretia Titirca;

7. GHID DE NURSING - sub redactia Lucretia Titirica, Editura Viata Medicala
Romneasca;

8. 1150 de teste NURSING — Elena Dorobantiu, Valeria Ghidu si Maria Zamfir:

Editura Viata Medicala Romaneasca Bucuresti, 2000
Tematica:

1 Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistentei medicale

Atributiile asistentei medicale responsabile de salon;

Precautiunile standard;

Supravegherea expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul sanitar la produse
biologice

2. Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.
3.Atributiile asistentului medical conform Ordinului MS nr. 560/1999 — fisa postului pentru
asistentul medical de salon;

4. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitiati medicale.

5. Ordinul 1142/3 10 2013 privind aprobarea procedurilor de practica pentru asistentii
medicali generalisti:

- Capitolul 4 Masurarea si suprevegherea functiilor vitale si a altor parametri



- Capitolul 5 Prelevari (recoltari) pentru examene de laborator

- Capitolul 6 Administrarea medicamentelor

- Capitolul 7 Terapii vasculare

- Capitolul 8 Sondaje, spalaturi ,clisme.

- Capitolul 9 Participarea asistentului medical la punctii.

- Capitolul 10 Participarea asistentului medical la examinari imagistice,
- Capitolul 11 Participarea asistentului medical la examene endoscopice
- Capitolul 15 Tngrijiri in uronefrologie.

- Capitolul 16 Tngrijiri in boli metabolice

6.Urgente medico — chirurgicale (Sinteze) — Lucretia Titirca

- urgentele aparatului respirator ( integral)

- urgentele aparatului cardiovascular (integral)

- urgentele abdominale

- urgentele renale si urologice

- urgentele neurologice

- socul

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Nr. Activitate Data

crt.

1 Publicarea concursului 28.04.2023

2 Termen limita de depunere a dosarelor 15.05.2023 ora 15,00
3 Selectia dosarelor 17.05.2023 ora 15,00
4 Afigarea rezultatelor selectarii dosarelor 18.05.2023 ora 15,00
5 Termen pentru depunerea contestatiilor 19.05.2023 ora 15,00
6 Termen pentru solutionarea contestatiilor 22.05.2023 ora 15,00
7 Sustinerea probei scrise 24.05.2023 ora 10,00
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 25.05.2023 ora 15,00
9 Termen de depunere a contestatiilor proba scrisa 26.05.2023 ora 15,00
10 | Termen pentru solutionarea contestatiilor proba scrisa 29.05.2023 ora 15,00
11 | Interviul 30.05.2023 ora 10,00
12 | Afisarea rezultatelor la proba interviu 31.05.2023 ora 15,00
13 | Termen pentru depunerea contestatiilor 06.06.2023 ora 15,00
14 | Termen pentru solutionarea contestatiilor 07.06.2023 ora 15,00
15 | Afisarea rezultatelor finale 08.06.2023 ora 15,00
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