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Nr. 2034 /13.10.2021

ANUNT

privind ocuparea fiard concurs a posturilor vacante din cadrul Spitalului de
Pneumoftiziologie Aiud pe durata determinata, pe perioada starii de alerta :

2 posturi — ASISTENT MEDICAL

2 posturi — INFIRMIERA

Avand in vedere necesitatea asigurarii asistentei medicale in contextul pandemiei de

COVID -19,

Avand in vedere:

prevedrile art. 27 alin. 1 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de Covid-19, privind ocuparea, fara
concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din institutiile si autoritatile
publice, pe o perioadd determinati, In contextul instituirii stirii de alerti pe
teritoriul Romaniei, cu modificérile si completérile ulterioare,

HG nr.394/2020 privind declararea starii de alerta si masurile care se aplica pe
durata acesteia pentru prevenirea si corbaterea efectelor pandemiei de COVID
19, aprobata cu modificari si completari prin Hotararea Parlamentului Romaniei
nr.5/2020, cu modificarile si completarile ulterioare,

Art.21 din Legea 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanatatii
publice in situatii de risc epidemiologic si biologic

Decizia 100/12.10.2021 privind aprobarea Metodologiei privind ocuparea fara
concurs a posturilor vacante din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud.

Spitalul de Pneumoftiziologie Aiud, organizeaza selectie dosare, privind ocuparea
fard concurs, pentru o duratd determinati ce nu poate depasi 30 de zile de la data incetérii
stérii de alerta instituitd pe teritoriul Roméniei, pentru urmatoarele posturi vacante:

Nr.crt | Denumire Sectia/compartiment | Natura Durata Cuantum
post vacant postului contractului | post
solicitat
pentru
angajare

pe stare de
alerta




1 Asistent Sectia Pneumologie I | Vacant Determinata 1
medical

2 Asistent Sectia Pneumologie II | Vacant Determinata 1
medical

3 Infirmiera Sectia Pneumologie I | Vacant Determinata 1

4 Infirmiera Sectia Pneumologie II | Vacant Determinata 1

(1) Poate depune dosar pentru ocuparea postului, persoana care indeplineste
urmatoarele conditii generale de ocupare a posturilor:

a) are cetiitenia romand, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor din Spatiul Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romén, scris si vorbit;

c) are varsta minimé reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzétoare postului pentru care candideazi, atestata
pe baza unei adeverinte medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului care urmeazi a fi ocupat;

g) nu a fost condamnatid definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéaturd cu serviciul,
care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unui
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

(2) Actele necesare in vederea ocupdrii, fiird concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante sunt :

a) cererea in care se mentioneazi postul pentru care doreste si candideze, insotitid
de declaratia privind consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind médsuri de punere in aplicare a
Regulamantului (U.E.) 2016/679 al parlamentului European si al Consiliului din
27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice i in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date — (Anexe la anuntul de
selectie — model stabilit in anexele la Legea nr. 55/2020);

b) copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de cisitorie, dupi caz;

¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor sau a altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice postului;

d) copia carnetului de muncé sau adeverinte care atestd vechimea in munci si/sau
in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente
penale care si 1l facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;




f) adeverintd medicali eliberatd de medicul de familie din care sa rezulte faptul ca
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea atributiilor postului (se
acceptd $1 document primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g) curiculum vitae, model comun european;

h) declaratie pe proprie rispundere céd este/nu este incadrat la o alti institutie
publicd sau privati si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la domiciliu.

Copiile de pe actele prevazute la literele b), c) si d) se prezinta insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate de catre serviciul RUNOS.

(3). I. Conditii specifice pentru ocuparea postului de asistent medical
1. Nivel de studii - postliceale;

- diploma de bacalaureat;

- diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997;

- certificat de membru OAMGMAMR - asistent medical, avizat si valabil la data
concursului. Certificatul va fi insotit de avizul anual pentru autorizarea exercitarii
profesiei de asistent medical;

2. Conditii de vechime:
- minim 6 luni vechime in specialitate;

II. Conditii specifice pentru ocuparea postului de infirmiera
Nivel de studii

- minim scoald generald;

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali in Romania sau Curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii-
Directia general resurse umane si certificare;

Conditii de vechime:
- 6 luni vechime in activitate.

—
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(4) In termen de 2 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, respectiv pana in
data de 15.10.2021 ora 15,00 candidatii trimit pe adresa de e-mail
secretariat(@spitalpneumoftiziologieaiud.ro sau la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie
din Aiud, str. Ec. Varga, nr.6, documentele prevazute in alin.(2) si alin.(3).

(5) In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba de interviu.

in situatia in care, In urma selectiei dosarelor, riméne un singur candidat, acesta
va fi declarat admis, fard a mai fi organizati proba de interviu.

(6) Rezultatul selectiei va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei
dosarelor, cu specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt

admisi mai multi candidati la selectia dosarelor, pe pagina de internet a Spitalului de
Pneumoftiziologie Aiud — www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro — Sectiunea Anunturi.

(7) Contractul individual de munca incheiat pe durata determinata potrivit
prevederilor, inceteaza de drept la 30 de zile de la incetarea starii de alerta, conform



prevederilor art.27 alin.1 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

PRECIZARI SUPLIMENTARE

Candidatii declarati admisi se vor prezenta la sediul spitalului la o data ce va fi
comunicata ulterior pentru incheierea contractului individual de munca si vor prezenta
actele in original, pentru certificare, precum si cazierul judiciar, iar copiile actelor se vor
depune in ordinea din cererea de inscriere, intr-un dosar cu sina, in cazul candidatilor care
depun dosarul de concurs pe adresa de e-mail a spitalului.

Relatii la serviciul Resurse umane — telefon 0258861302, int 120

Calendar organizare concurs:
13.10.2021 - data publicare anunt
14.10.2021 ora 8,00 - 15.10.2021 ora 15,00 - interval depunere dosare
- Inscrierea candidatilor - electonic y prin email
secretariat(@spitalpneumoftiziologieaiud.ro , scanat, in format pdf, intr-un
singur mesaj, iar la subiectul mesajului se va scrie numele persoanei si
postul pentru care se doreste sa concureze.
sau ;
- la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie din Aiud, str. Ec. Varga, nr.6,
birou RUNOS
18.10.2021 - data selectiei dosarelor
Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba interviu.
La afisarea rezultatului selectiei dosarelor se va publica data de organizare a probei
interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Contractul individual de munca se incheie pe durata determinata si inceteaza de drept

in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alerta, conform prevederilor art.27
alin.(1) din Legea 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID- 19,

Prezentul anunt a fost afisat azi 13.10.2021.

Manager
Jr.Vieru Noiela Cristina

Compartiment RUNOS
Ec. Costan Dana



