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ANUNT

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE ATUD ANUNTA
Organizarea concursului pentru ocuparea functiei de director medical

In conformitate cu prevederile art.181 alin.(2), Titlul VII — SPITALE din Legea
nr.95/2006- republicata, privind reforma in domeniul sanatatii si cu prevederile Ordinului
nr.284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru  de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele
publice. cu modificarile si completarile ulterioare, Spitalul de Pneumoftiziologiec Aiud

organizeaza in data de 02.08.2021 ora 10,00, concurs pentru OcCuparea functiei specifice
comitetului director:

- DIRECTOR MEDICAL -

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ criteriile generale si
specifice prevazute de Ordinul nr.284/2007. cu modificarile si completarile ulterioare.

CRITERII GENERALE:

a) au domiciliul stabil in Romania

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra umanititii. contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul. care impiedicd infiptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intgntie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei. cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea:
¢) au o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care canc!idf{az&, atu::staté pe 'baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

TERII SPECIFICE; _ _
CRll. sunt absolventi de invdfdmant universitar de lungid durati, cu diplomi de licenti sau
echivalenta in domeniul medicina, specializarea medicina:

2. sunt confirmati cel putin medic specialist; _

3. au minimum 35 ani vechime in specialitatea respectiva:



Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate:

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire. dupd caz:

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae:

f) adeverinta care atesti vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz:
g) cazierul judiciar:

h) declaratia pe propria rdspundere ci nu a desfisurat activitati de politie politica. asa cum este
definita prin lege:

i) adeverintd medicala care si ateste starea de sandatate corespunzitoare. eliberata cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitafile sanitare abilitate:

J) proiectul de specialitate;
Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat, sa rezolve
problemele solicitate intr-un volum de maximum 8 -10 pagini tehnoredactate pe calculator cu

fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la inscriere. Evaluarea si sustinerea proiectului de specialitate
se fac in plenul comisiei de concurs/examen.

Copiile actelor previzute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul comisiei de concurs din cadrul biroului
Resurse Umane al Spitalului de Pneumoftiziologie Aiud, str.Ecaterina Varga, nr.6, cu cel
putin § zile lucratoare inainte de data sustinerii concursului, respectiv pana la data de
23.07.2021 ora 15.00.

Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de ore
de la data comunicarii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneaza in termen de 24 de ore
de la data depunerii catre comisia de solutionare a contestatiilor.,

Concursul/examenul va avea loc la sala de sedinte a Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Alba, situat in municipiul Alba Iulia, b-dul 1 Decembrie 1918,
nr.68 si cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

— Test grila/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica
postului;

— sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al
postului

— interviul de selectie

Probele se vor desfasura conform calendarului de concurs. . .
Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al cancursuluifexam_enulm. cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se sulutmneazg de
catre comisia de solutionarc a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la

secretariatul comisiei de concurs/examen.



BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

A. DIN LEGISLATIA SPECIFICA:

1. Legea nr. 95/2006 republicata, privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile s
completarile ulterioare (Titlul I, VIL. VIII, XII);
2. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr.346/2002 republicata privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. F)rdinul MS 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile sanitare,cu modificarile si completarile
ulterioare;
5. Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.
6. Ordinul MS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,dezinfectia si
Sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru teste
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functic de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
s1 eficientei procesului de sterilizare.
7. Ordinul MS nr.870/2004 pentru aprobarea Regualmentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completarile ulterioare:
8. Ordinul MS nr.921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
splitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare;
9. Ordinul MS nr.863/2004 pentru aprobarea atributiilor si competentelor consiliului medical
al spitalelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Ordinul nr.914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile
si completarile ulterioare;
11.0rdinul nr.1408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in functie de
competenta, cu modificarile si completarile ulterioare:
12. Hotararea Guvernului nr.140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului
— cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale. a medicamente}pr si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018-
2019:
13. Ordinul MS nr. 397 /27.03.2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
in anul 2018 a Hotérdrii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de ser:vicii sia
Contractului-cadru care reglementeazd conditiille acordarii asistentei rgedmgle. a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale. in cadrul sistemului de asiguriiri sociale de
sanatate pentru anii 2018 — 2019,

TEME PROPUSE PENTRU PROIECTUL DE SPECIALITATE
k. imbunatatirea structurii si organizarii spitalului;
2. Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital;
3. Gradul de acoperire cu servicii medicale a spitalului;
4. Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale acordate in spital.



STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT
Candidatii aleg una din temele de mai sus si vor realiza un proiect de specialitate care
vizeaza Spitalul de Pneumoftiziologie Aiud. intr-un volum de maximum 8-10 pagini
tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14, care trebuie si fie depus la inscriere, conform
structurii propuse :
A) Descrierea situatiei actuale a spitalului;
B) Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari:
C) Identificarea problemelor critice;
D) Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute:
E) Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1.Scop:
2.0Obiective- indicatori;
3.Activitati;
a) definire;
b) incadrare in timp- grafic Gantt;
C) resurse necesare- umane, materiale, financiare:
d) responsabilitati
4.Rezultate asteptate
5.Monitorizare- indicatori:
6.Evaluare- indicatori;

GRILA DE PUNCTARE A PROIECTULUI/LUCRARII DE SPECIALITATE
A. Forma de prezentare a proiectului — 1 punct
B. Descrierea situatiei actuale a spitalului pe tema data -2 puncte
C. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintar— 1,5 puncte
C. Identificarea problemelor critice — 0,5 puncte
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute — 0,5 puncte
E. Dezvoltarca planului de management pentru problema prioritara identificata: 4,5 puncte
1. Scop: - 0,5 puncte
2. Obiective — indicatori — 0,5 puncte
3. Activitati: - 2,5 puncte
a) definire — 0,5 puncte
b) incadrare in timp: grafic Gantt — 0,75 puncte
¢) resurse necesare — umane, materiale, financiare — 0,75 puncte
d) responsabilitati — 0,5 puncte
4. Rezultate asteptate — 0,5 puncte
5. Monitorizare — indicatori - 0,25 puncte
6. Evaluare — indicatori — 0,25 puncte

Total — 10 puncte

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitatii din str. Ecaterina Varga, nr.6, Bir. RUONS

sau la telefon 0258/861306, 861165.
Metodologia de concurs se afiseaza pe site-ul spitalului

http://www.spitalpneumoftiziologieaiud.ro impreuna cu prezentul anunt.



Datele necesare intoemirii

http:/www. spitalpneumoftiziologieaiud.ro

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

proiectului, se vor obtine de pe site-ul spitalului

rezultatului final

Nr.crt Activitate Data
1 Publicarea concursului 07.06.2021
2 Termen limita de depunere a dosarelor 23.07.2021 ora 15.00
3 Selectia dosarelor de concurs 27.07.2021
4 Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor 27.07.2021
5 Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire la selectia | 28.07.2021 ora 15,00
dosarelor
6 Termen pentru solutionarea contestatillor cu privire la | 29.07.2021
selectia dosarelor si afisarea rezultatelor acestora S e
7 | Proba scrisa ~102.08.2021 ora 10,00
8 | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 02.08.2021
9 Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise 03.08.2021 ora 15.00
10 | Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire la | 04.08.2021
rezultatul probei scrise si afisarea rezultatelor acestora
11 | Sustinerea proiectului de specialitate si Interviul de selectie 05.08.2021 ora 10.00
12 | Afisarea rezultatelor finale 05.08.2021
13 | Termen pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul | 06.08.2021 ora 15.00
final, cu exceptia interviului de selectie
14 | Termen pentru solutionarea contestafillor si afisarea | 09.08.2021

MANAGER.
Jr.Vieru Noiela Cristina




